
Urmărește-ne

Un proiect care vizează
contribuirea la dezvoltarea unei
mentalități primitoare a tinerilor
locali față de refugiații ucraineni,

prin facilitarea dialogului
intercultural prin intermediul

lucrătorilor de tineret.
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„Au fost trei zile minunate și
frumoase. Mi-am făcut prieteni și

am câștigat multă experiență, care
cred că mă va ajuta în munca mea

viitoare cu tinerii. Mesajul meu
este: avem nevoie de multă

răbdare și putere — și vom reuși”.

Kateryna M.

Testimoniale

„Am fost cu adevărat încântat să
descopăr o nouă țară – România. Sper să
am ocazia să mă reîntâlnesc cu noii mei
prieteni din România, Grecia și Polonia.

Și, bineînțeles, voi încerca să folosesc cât
mai mult cunoștințele și noile exerciții

cu tinerii ucraineni.”

Karyna S.

https://www.facebook.com/utopia.project.erasmus
https://www.facebook.com/utopia.project.erasmus
https://utopia.erasmus.site/


Rezultatele
proiectului

Jocul „Devino agent al
schimbării sociale”

Acesta vizează responsabilizarea
tinerilor și a lucrătorilor din

domeniul tineretului, cu accent pe
prevenirea și combaterea

discriminării.

Ghid pentru dialog
intercultural

Acesta vizează ca lucrătorii de
tineret să dobândească practici

educaționale non-formale pentru a
promova dialogul intercultural între

tinerii din țările gazdă și refugiații
ucraineni nou-sosiți

Iar pentru tineri (locali și ucraineni):
să se angajeze în dialog intercultural

și să dezvolte sensibilitatea
interculturală prin activități non-

formale.

Obiective
Îmbunătățirea capacității partenerilor de a
sprijini integrarea tinerilor refugiați.
Creșterea capacității lucrătorilor cu tinerii
de a facilita grupuri mixte (localnici și
refugiați).
Îmbunătățirea integrării tinerilor refugiați.
Promovarea vizibilității și impactului
proiectului.

Grupuri țintă
Lucrători cu tinerii: profesioniști care
lucrează cu tinerii, inclusiv cei din ONG-uri,
instituții de învățământ și alte organizații
relevante.
Tinerii locali și refugiații ucraineni: tineri din
comunitățile locale și tineri ucraineni
strămutați.
Părți interesate: asociații locale de afaceri,
institute de EFP, agenții de dezvoltare și alte
părți interesate relevante.
Comunități locale: beneficiază de o mai
bună conștientizare și punere în aplicare a
politicilor ESG.
Parteneri: organizații implicate direct în
activitățile proiectului.

Parteneriat
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https://utopia.erasmus.site/intercultural-dialogue-guide-for-youth-workers/

